
Starfsreglur starfskjaranefndar Isavia ohf. 

i .gr. Skipun starfskjaranefndar 

Starfskjaranefnd Isavia er undirnefnd stjornar felagsins og er skipud af henni I samrcemi vid 

starfsreglur stjornarinnar. Nefndin skal starfa I samrcemi vid islensk log og reglur og goda 

stjornarhcetti. 

2.gr. Nefndarmenn 

Nefndin skal skipud 2 stjornarmonnum og skal skipun eiga ser stad eigi sldar en einum manudi 

eftir adalfund. Laun nefndarmanna taka mid af launum varamanna I stjorn fyrir hvern setinn fund. 

Starfskjaranefnd er heimilt, ef naudsyn pykir, ad leita til radgjafa I storfum slnum og skulu 

radgjafar vera ohadir felaginu, cedstu stjornendum pess og peim stjornarmonnum sem ekki eru 

ohadir. Nefndin ber abyrgd a pvi ad kanna ohcedi radgjafa. 

3. gr. Hlutverk og abyrg6 starfskjaranefndar 

Hlutverki nefndarinnar er cetlad ad na til peirra verkefna sem snua ad starfskjorum og kvedid er a 

um i Leidbeiningum um stjornarhcetti fyrirtcekja, sem gefnar eru ut af Vidskiptaradi, Kauphollinni 

(OMX) og Samtokum atvinnulffsins. 

Starfskjaranefnd skal hafa heimild og umbod stjornar til pess ad annast eftirtalin verkefni: 

1. 	 Undirbua arlega drog ad starfskjarastefnu felagsins, 

2. 	 Undirbua tillogu til hluthafafundar um starfskjor stjornarmanna, 

3. 	 Undirbua tillogu til stjornar um vidmid og ramma fyrir laun og onnur starfskjor forstjora 


sem og framkvcemdastjora dotturfelaga. Starfskjaranefnd skal tryggja ad starfskjor 


forstjora og framkvcemdastjora dotturfelaga seu samkeppnishcef en po ekki leidandi og 


taki mid af frammistOdu og hagsmunum hluthafa . Forstjori og framkvcemdastjorar 


dotturfelaga eru abyrgir fyrir starfskjorum annarra stjornenda og ber peim ad tryggja ad 


starfskjor seu avallt pannig ad felogunum se jafnan kleift ad lada til Sin og halda I starfi 


hcefum starfsmonnum, 


4. 	 Hafa eftirlit med pvi ad starfskjarastefnu se framfylgt, 

S. 	 Fylgjast med ad laun og starfskjor seu I samrcemi vid log, reglur og bestu framkvcemd 


hverju sinni, 


6. 	 Veita alit til stjornar felagsins fyrirfram a kaupaukakerfi, se fyrirhugad ad koma sllku kerfi a, 

7. 	 Taka sjalfstceda afstodu til ahrifa launa a ahcettutOku og ahcettustyringu felagsins, 

8. 	 Leggja arlega fyrir stjorn felagsins skyrslu um stOrf starfskjaranefndar. 

4.gr. Fundir og akvor6unarvald starfskjaranefndar 

Starfskjaranefndin skal ad lokinni arlegri skipan hennar koma saman til fundar par sem 

nefndarmenn kjosa formann ur eigin rodum. Nyir nefndarmenn skulu fa leidsogn og upplysingar 

um stOrf og starfshcetti nefndarinnar. 

Forma6ur starfskjaranefndar bo6ar til funda a6 eigin frumkv ..6i e6a a6 ask annarra ~d 
nefndarmanna. Fundir skulu a6 jafna6i haldnir tveir' 'ri, e6a oftar, telji starfskjaranefnd .st~ C/ l ~ 
tiL \~ ~Jr 
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Formaour starfskjaranefndar styrir fundum og nefndin er akvorounarb<Er ef allir nefndarmenn 

s<Ekja fund. 

Sampykki allra nefndarmanna parf til ao afgreioa fyrirliggjandi malefni. Fundargeroir skulu vera 

skriflegar og sampykktar af nefndarmonnum mea undirritun. 

Nefndin skal halda fundargeroarbok og senda fundargeroir til stjornar. 

5.gr. Starfskjarastefna 

Starfskjaranefnd utbyr drog ao starfskjarastefnu felagsins varoandi laun og onnur starfskjor 

stjornarmanna, forstjora og annarra <Eostu stjornenda pess, sem og framkv<Emdastjora 

dotturfelaga. Nefndin ber starfskjarastefnu undir stjorn til sampykkar. Starfskjarastefna skallogo 

fyrir aoalfund felagsins til endanlegrar sampykktar. 

I arsskyrslu gerir stjorn felagsins jafnframt grein fyrir heildarkjorum stjornarmanna og stjornenda. 

I starfskjarastefnu skulu koma fram grundvallaratrioi varoandi starfskjor stjornarmanna og 

stjornenda og stefnu felagsins varoandi samninga via framangreinda aoila. I starfskjarastefnu skal 

koma fram hvort og pa via hvaoa aost<Eour og innan hvaoa ramma heimilt se ao greioa eoa 

umbuna stjornendum umfram fost laun f formi arangurstengdra greioslna eoa starfskjarapatta. Ef 
stjorn vfkur fra starfskjarastefnu skal pao rokstutt I hverju tilviki fyrir sig I fundargero stjornar. 

6.gr. I>agnar og truna~arskylda 

A nefndarmonnum hvilir pagnarskylda um malefni fE~lagsins og onnur atrioi sem peir fa vitneskju 

um f starfi slnu sem nefndarmenn og leynt skulu fara samkvcemd sampykktum felagsins, logum, 

eoa eoli mals, nema um se ao r<Eoa malefni sem stjorn felagsins akveour ao gera opinber eoa slikt 

leioir af akv<Eoum laga eoa sampykktum felagsins. Nefndarmaour skal va rove ita 011 gogn mea 

tryggilegum hcetti sem hann f<Er afhent vegna starfa sinna. ~agnarskylda heist pott latio se af 

starfi. 

7.gr. Onnur akva!~i 

Reglur pessar taka mio af 79 gr. a laga nr. 2/1995 um hlutafelog og skulu endurskooaoar a hverju 

ari. Vio gero reglnanna var einnig tekio mi~ af 5. utgafu leiobeininga Vioskiptaraos Islands, Nasdaq 

OMX Iceland hf. og Samtaka atvinnulffsins um stjornarh<Etti fra mal 2015. Akv<Eoi reglnanna koma 

akv<Eoum hlutatelagalaga og sampykkta felagsins til fyllingar. 

Breytingar a starfsreglum pessum taka gildi pegar stjorn felagsins hefur sampykkt breytingarnar. 

Reglurnar skulu gilda um nefndarmenn starfskjaranefndar felagsins og peir skuldbinda sig til pess 

ao hlita reglum pessum mea pvf ao taka S<Eti f starfkjaranefnd felagsins. Reglurnar gilda eftir PVI 
sem via a einnig um stjorn felasins . 

Reglur pessar skulu birtar a heimaslou felagsins . 


